
 

On  ne peut plonger dans le récit de l’activité du Réseau IDée en 2022, sans rappeler le contexte 
dans lequel elle s’inscrit. En début d’année 2022, nous sommes encore en période de covid 
avec son lot de restrictions et d’incertitudes pour la programmation d’activités. L’année est 

également marquée par un événement majeur, la guerre en Ukraine. Ses cruelles retombées s’ajoutent au 
sentiment d’anxiété et intensifient la crise énergétique. Ces crises se traduisent par des indexations sala-
riales successives en Belgique (en vue de protéger les citoyen·nes), et la hausse des coûts énergétiques no-
tamment. Elles impactent le secteur associatif de l’ErE et toute la société. 
PRODUIRE ET DIFFUSER 

A la croisée de toutes les activités du Réseau IDée, le pôle information est sans cesse confronté au défi d’ac-
tualiser ses supports pour promouvoir l’ErE auprès d’un large public. 
Début d’année, c’est le site web reseau-idee.be qui a complètement renouvelé son look et sa navigation, 
et est désormais adapté aux smartphones. 

 
En chiffres 

126 760 visiteurs et visiteuses sur le site www.reseau-idee.be pour un total de 749.609 pages  
vues. Les sous-sections du site les plus visitées ont été, dans l’ordre : offres d’emploi (27%), outils  
pédagogiques (14%), adresses utiles (5%), formations (1,7%, soit 12.537).  
5 837 fiches de présentation d’outils sont publiées dont 971 nouveaux outils encodés et publiés  
au cours de l’année !  
2 695 adresses utiles, dont 134 fiches de membres du RID (dont ajout de 6 nouveaux membres).  
306 activités encodées en 2022, dont globalement 35% encodées en interne et 65% par des  
“extérieurs”. 
550 stages promus, directement encodés par les membres et partenaires authentifiés. 
73 appels à projets ont été relayés. 
355 formations (auxquelles s’ajoutent un centaine de formations permanentes ou organisées  
à la demande, qui ne nécessitent donc que rarement de mises à jour), 202 organismes valorisés 
1 072 offres d’emploi publiées en 2022 ! Un record. 

Le magazine Symbioses est entré en douce évolution en 2022. Les thèmes parus sont : n°133 (février)  
« Biodiversité : tous reliés » ; n°134 (mai) « Mer du Nord - Apprendre le large » ; n°135 (août) « Eduquer à l'en-
vironnement en maternelle » et enfin, le n°136 (novembre), un double et riche numéro « Dehors pour  
apprendre. Pratiques d'éducation par la nature ». 
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 Rapport d’activités 2022  
du Réseau IDée  

Synthèse 
pour l’AG

http://www.reseau-idee.be


En chiffres 

Symbioses est imprimé à environ 4300 exemplaires  et envoyé à près de 3600 écoles, aux associa-
tions membres, aux abonné·es, aux personnes qui le commandent sur la boutique en ligne…  
Plusieurs milliers de téléchargements : il est téléchargeable dès parution et largement promu,  
notamment via les réseaux sociaux. 

Nous avons publié trois analyses : « L’art du trajet », « La communauté de pratiques pour repenser son  
accompagnement » et « Réformes scolaires : quelles implications pour les associations ? » Elles sont parues 
dans Infor’IDée. 

Les newsletters en chiffres 

Infor’ErE - newsletter d’actualités de l’ErE adressée à plus de 6000 contacts - n’a pas été envoyé en 
2022 suite au Covid et faute de temps, et est en attente d’une évolution du format. 
10 Petits Courriers envoyés à près de 2000 enseignant·es/acteurs ErE bruxellois·es.  
2 Bibliothéc’ErE envoyés à plus de 140 abonné·es . 

Réseaux sociaux en chiffres  

Fin 2022, 7850 personnes étaient abonnées à notre page Facebook, 
1110 à notre compte Instagram . 
Nos posts sont apparus 908 fois sur les fils d’actualité de nos abonné·es en 2022, stories et posts 
confondus. 

Enfin, la nouvelle chargée de communication a entamé un audit de nos supports de communication via 
une enquête lancée fin 2022 et dont les retombées sont prévues en 2023. 

RÉSEAUTER 

L’activité de réseautage du Réseau IDée s’est intensifiée en 2022, répondant notamment aux besoins de 
relations sociales après une longue période de restrictions sanitaires.  

Après plusieurs reports, les 17e Rencontres « ErE et biodiversité » ont pu enfin se réaliser le 28/6,avec le for-
mat « prudent » d’une journée en extérieur (incertitudes covid) dans le beau cadre de la Citadelle de Namur. 

 
En chiffres 
87 participant·es - 6 partenaires (Chana – Ecotopie - Ecoscénique - Espace Environnement -  
Natagora – ScienceInfuse) et la collaboration d’Empreintes. 

 

La Communauté de pratiques axée sur l'accompagnement en milieu scolaire en région bruxelloise, mise 
en place en septembre 2021, s’est terminée en juin 2022. Conçue avec, par et pour les participant·es, à travers 
des dispositifs variés, elle a réuni une vingtaine de participant·es issu·es d’associations d’ErE ainsi que de 
deux communes.  
Deux autres événements ont encore recueilli du succès.  
La journée « ErE et enseignement : de nouvelles portes d’entrées pour l’ErE » a permis de s’approprier la 
structure (complexe) de l’enseignement et les nouveaux référentiels. Organisée dans le cadre de l’Accord 
de coopération, le 9/9 à Namur, elle a accueilli une nonantaine de participant·es.  
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Peu après, une matinée d’échanges en vue de favoriser la collaboration dans le cadre de l’appel à projets 
wallon « Professionnaliser le secteur de l’ErE » était organisée, le 22/9 à Namur. Une quarantaine de per-
sonnes étaient présentes et une trentaine d’idées de projets y ont été présentées.  
Le Réseau IDée participe à diverses dynamiques associatives liées à l’ErE, dont le Collectif Tous dehors en 
Wallonie et accompagne le lancement d’une dynamique semblable en région bruxelloise. Il a aussi collaboré 
à la recherche d’Ecotopie sur les besoins en formations des acteurs de l’ErE. 
Sur le plan international, notons encore : le lancement du projet Erasmus « ECoNNECT », avec la France et 
la Grèce, autour de « l’éducation à la nature croisée aux enjeux de la complexité des crises dans le monde 
et dans chacun de nos territoires » ; le report des journées Bénélux « Cohabiter dans l’incertitude », qui se-
ront finalement annulées en 2023 ; et enfin la participation aux WEEC à Prague, événement mondial de 
l’ErE et source d’inspiration réflexive.  

FÉDÉRER 

Renforçant son rôle de fédération, les missions du Réseau IDée dans ce métier n’ont pas manqué.  
En Wallonie, un gros investissement a été concédé autour du projet d’adaptation du décret de reconnais-
sance et financement du secteur associatif environnemental wallon, en collaboration avec Canopea. 
 

En chiffres 
21 réunions Réseau IDée - Canopea et 8 réunions avec le cabinet. 
Un groupe de travail de 8 associations s’est réuni 13 fois. 
2 réunions d’information et de consultation des associations ont été organisées (avril et  
novembre), ainsi que d’autres démarches. 

Toujours en collaboration entre les deux fédérations (Réseau IDée et Canopea), citons la représentation 
du secteur environnemental au sein de l’AG du CESEW (Conseil économique, social et environnemental 
de Wallonie) et de la Commission Emploi-Formation-Education (une dizaine de réunions). L’actualité a 
encore amené la rédaction d’un courrier à la Ministre de tutelle sur les coûts énergétiques et l’indexa-
tion. 
En région bruxelloise, le Réseau IDée a contribué à la stratégie de Bruxelles Environnement en réalisant 
notamment l’évaluation de l’offre d’ErE aux écoles. Des sondages et contacts personnalisés ont été réa-
lisés auprès des acteurs concernés (écoles, associations) ainsi que de personnes ressources de l’ensei-
gnement. Il en est ressorti une satisfaction globale du fonctionnement et des pistes d’amélioration 
pour le futur : clarifier les rôles et responsabilités de chacun, améliorer les collaborations, dans l’objectif 
d’autonomiser les écoles. 
En Fédération Wallonie-Bruxelles, l’implication du Réseau IDée au sein de l’Accord de Coopération s’est 
poursuivie, avec notamment un focus sur les nouveaux référentiels du tronc commun.  
Le Réseau IDée a notamment participé en tant qu’expert ErE du (nouveau) Réseau de la Transition éco-
logique de la FWB. Enfin, il a été sollicité au sein du comité d’accompagnement du Forum  
des jeunes et a contribué à la relecture de l’avis « L'éducation en question : quelle place pour l'environ-
nement ? » 
 

Quelques chiffres  
6 nouveaux membres, soit 131 membres en 2022 
Infor’Membres - newsletter destinée aux membres : 38 envois en 2022 
Infor'IDée - bulletin de liaison des membres : 3 numéros parus 
30 demandes de conseils et accompagnements administratifs et juridiques 
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CONSEILS ET ACCOMPAGNEMENT 

Après une accalmie pendant la crise du Covid, la demande auprès du service pédagogique reprend de l’am-
pleur. L’équipe accueille deux nouvelles personnes enrichissant la palette du service. 

 
En quelques chiffres et quelques mots 
Plus de 540 demandes d’information, avec un succès des thèmes nature & biodiversité ainsi  
que énergie et climat. Notons l’évaluation quasi systématique du service info grâce à un court  
formulaire, dont les premiers résultats sont très encourageants. 
Une 40aine d’accueils aux centres de doc à Bxls et Namur pour des idées d’activités et soutien  
à des mémoires. Avec le déploiement de l’équipe pédagogique, le centre de documentation à  
Namur a connu une profonde restructuration et mise à jour ! Combinée à une belle dynamique  
interne, c’était également l’occasion d’une formation des deux nouvelles chargées de mission  
« pédagogique ».  
241 ouvrages utiles acquis en 2022 : Bruxelles dispose fin 2022 de plus de 5400 ouvrages,  
Namur d’un petit millier. 
Plus de 30 prêts de malles pédagogiques : un beau succès. Les emprunteur·euses sont  
principalement des associations d’ErE (à Namur) et des enseignant·es (à Bruxelles). La mise à jour 
(pourtant nécessaire) et le développement  
de celles-ci sont cependant en questionnement car « coûteuses » en temps.  
Une 20aine de visites en milieu scolaire (16 en RB : école végétalisées, éco-schools, zéro déchet,  
bibliothèque ErE… ; 5 en RW : écoles durables, Ose le Vert) et autres visites, rencontres.  
La participation à des jurys se poursuit, contribuant à notre prise de connaissance de projets  
éducatifs en ErE. 
5 accompagnements de projets ont été menés. Il s’agit d’accompagner dans la durée des personnes 
ou collectifs qui souhaitent s'initier ou approfondir une démarche en ErE. Ce service devient petit 
à petit mieux connu. 
Une petite dizaine d’interventions en formation et autres événements. 

 
Depuis 2021, le Réseau IDée facilite l’introduction de formations ErE dans les catalogues de formation conti-
nuée de l’enseignement en collaboration avec Bruxelles Environnement (BE) : 8 types de formations ont 
été proposées en 2021/22. Elles représentent 22 jours de formations et 163 enseignant·es formée·es. 
Enfin, le Réseau IDée contribue à la coordination de l’offre éducative de BE aux écoles bruxelloises. 

RECHERCHE 

Cette nouvelle mission s'est développée depuis 2022 au Réseau IDée avec pour objectifs d’asseoir davantage 
et faire évoluer nos pratiques et réflexions en ErE en relation avec la recherche scientifique. Parmi les besoins, 
les questions d’évaluation sont notamment souvent citées. Concrètement, une collaboration avec  
l’UCLouvain et des associations volontaires (Goodplanet pour « Ose le vert, recrée ta cour » et Tournesol 
pour « Aménager ou ré-aménager un potager dans votre école ») s’est établie, grâce à la coordination du 
Réseau IDée, autour de mémoires d’étudiant·es pour les années 2021-2023. Une nouvelle cohorte sera lancée 
pour 2022-2024.  
Notons encore la réalisation d'un état des lieux du secteur et un état de l’art sur les effets de l’ErE, qui sont 
en préparation pour 2023, dans l’objectif d’un appui au secteur.  
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ÉQUIPE 

Dans un contexte d’agrandissement de l’équipe - entre 2021 et 2022 elle est passée de 13 à 16 personnes -, 
de l’arrivée du travail à distance durant la crise du Covid, et dans la perspective du départ de la secrétaire 
générale (fin 2023), il a été lancé un processus d’accompagnement, formatif et de co-construction, visant à 
revisiter notre modèle d’organisation et de collaboration, ainsi que nos valeurs (par Bend Consulting). 

Avec l’arrivée de nouveaux collègues (l’équipe compte 7 personnes  qui ont entre 1 et 3 années d’ancienneté), 
il nous a aussi semblé important de mieux se connaître soi-même et de mieux connaître nos collègues 
dans leurs modes de fonctionnement. Une formation collective « ennéagramme » a été entamée. 

Joëlle van den Berg 
Secrétaire générale

Christophe Dubois 
Secrétaire général adjoint  

Responsable publications

Damien Revers 
Coordinateur administratif et 

financier - Service juridique 

Natacha Sensique 
Conseil et accompagnement 

pédagogiques (Bruxelles)

Dominique Willemsens 
Conseil et accompagnement 

pédagogiques (Bruxelles) 

Contacts écoles

Charlotte Préat 
Conseil et accompagnement 

pédagogiques (Wallonie) -  

Recherche

Laetitia Fernandez 
Conseil et accompagnement 

pédagogiques (Wallonie) 

Animation de réseau 

Sandrine Hallet 
Responsable ressources  

pédagogiques & malles 

Abonnements Symbioses

Sophie Lebrun 
Journaliste au magazine 

Symbioses 

Marie Bogaerts 
Contacts membres  

Responsable événements

Vanessa Rasquinet 
Chargée de plaidoyer 

Contacts politiques 

Julie Ramboux 
Chargée de communication

Frédéric de Thier 
Webmaster 

Gestion informatique

Cesar Carrocera 
Graphiste

Corentin Crutzen 
Rédaction d'articles et d'ana-

lyses en éducation permanente

Christophe Piron 
Secrétariat interne
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