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I’Environnement
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sensibilisation
Mise en réseau des
particuliers

Nature pour tous
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Le Réseau Nature : un projet de Natagora
Objectifs

réseau

Vise a améliorer le maillage
écologique en encourageant
les aménagements favorables
a la flore et a la faune
sauvage.

natagora

— Objectifs

®* Valorisation de la nature ordinaire
®* Conservation et amélioration de \J
milieux naturels

* (Re)créer un maillage écologique
* (In)former
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Le Réseau Nature : un projet de Natagora

5 engagements de la charte :
réseau

* Renoncer aux pesticides chimiques;
natagora

* Préserver les milieux naturels et ne pas
développer des activités humaines
entrainant leur destruction ;

* Privilégier les plantes indigenes qui existent a
I’état sauvage dans leur région ;

* Encourager |la spontanéité et la diversité de
la vie sauvage ;

* Lutter contre les especes exotiques
envahissantes®.
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http://environnement.wallonie.be/legis/general/marchespub003.htm
https://reseaunature.natagora.be/le-reseau-nature

Le Réseau Nature : un projet de Natagora

réseau

— Implication de tous les acteurs natagora

1310,12 hectares
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Récolte initiale des besoins

Bourze sux plantes
bourse aux graines
oloque Evinements ponciuels

Grande fie des protecteurs de ks nature “ordinaire®

SSPadsites de farding
Place de puzzie

Trouver un Infuenceur/ambsszadeurs Sentiment dappartenance & une cause

s commune

Mize en rézeau

Newsletter

Commurniquer avec les communes (que fait 6&3
commune?)

une dynamique locale

Sensiiization des volzns

Mal annuel de remerciement + dzat des lieux

Focus sur un ardin / visite de jardin

particuliers

Piéce de Puzzie —{ Besoin de

Concours

Besoin d'avoir du plaisir dans son
jardin + changement de paradigme

Réver

Sémervelier

Profiter
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natagora

X © Metire en piace un gyzéme financier visble
Ls gratuité _—

Proposer une offre claire
Ia blodiversé dans les jarding e¢ 3u
wesu local

Amélor

Partciper au recensement des esp

pour éeat des
© Communication d'interpeliation

Mobilizer ceux qul zont G&fs zenzbilzés (électrons
ibres malz pas encore chez Natagoral

Besoins de se sentir utile-d'agir
mage ce marqus forte (Natagora ezt 3 zalution
quand on parle de protection de (3 nature)

Rapport aanuel du RN

umentation zur les aménagemen:

Un calendrier de |a nature Inceractf
Une care Interactive des membres du RN

Le site Internet

Photos, exempies de Jardin, et

\ Calerdrier dez journes ce diztributions dardres,
Besoin outils-opportunités pour agir ( opportunités de recevor ces aides, etc.

comment bien passer 3 I'action)

 Une base de donnée ou espace persannel
T fonctionnel

.

Monfigring cibié (ex.mare)

’
4

== Promation des formation:
Besoin de connaitre la nature-de mieux

la comprendre (observation)

Promation des balad

nstures et autres activiés
ora

Rézeau ce bénévoles

Les formations

Documentation, outls

- Permanens zur e serrain
Besoin d'accompagnement

personnalisé Résctiver a page Facebook

RN pour lez personnes agées (home) - NPT

Hepdeze

Soutien dans les actions juridiques Relals Nacure

Bezoin dinformations : existence du RN

Convertr ceux qul nele sont pas en Pas bezoin d'avolr un grand jardin super naturel

Bezoin de changement de paradigme (Esthétique/
nature zauvage)

Convertir les membres Natagora qui ne sont pas
encore dans le &N




Récolte initiale des besoins
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Quelques chiffres

= 1 et 2 juin 2024
=>» Les particuliers qui ouvraient leur jardin étaient a 95% des jardins labellisés.

> lis gva)ient le choix d’ouvrir par demi-journées (min. 1/2 journée et max 4 demi-
journées).

=>» L'entrée était libre, sans inscription pour la majorité des jardins sauf exception sur
demande du propriétaire. L'objectif « tait de favoriser la spontanéité.

=» Hormis 1 désistement 2 jours avant le weekend, tous les jardins ont bien ouvert.

=» On a compté +- 2500 visites de jardins pour 80 jardins a raison de 2 jardins visités par
personne soit environs 1250 visiteurs.

=> La moyenne de visite de jardin est de 25 personnes. Avec une seule personne ayant eu
moins de 5 visiteurs et jusqu’a plusieurs personnes qui en ont eu plus de 100.

W

natagora
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https://reseaunature.natagora.be/weekend-jardins

Le Weekend Jardin nature

o
Haut Charlero{
SambPFé/Haute
Haine

QUI ? Identifier les acteurs et
le public

Le
Weekend

Des volontaires
de régionales

Des visiteurs



Evaluer ?

évaluer

peser

déterminer

estimer la capacite, I'étendue, ou la signification
apprécier, juger de la valeur de qqch.

former une opinion critique a propos de (qqch)

ook wh =
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'évaluation, un processus tout au long d’un projet

natagora

1. et des participants
1 réunion en Décembre avec les régionales. Travail sur :

La date et le nom de I'événement

Lengagement des volontaires et des jardins participants
L'inscription obligatoire ou non a I'événement

Durée et forme des visites de jardin

Les questions a poser aux participants

Besoin des participants

Retroplanning
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https://docs.google.com/document/d/1b5SB4RVSt3I8b3Q4v8jKsooWOLSWE0p0ixahI_tnObg/edit

'évaluation, un processus tout au long d’un projet

1. La sélection des jardins participants et I’évaluation de leurs
besoins

o A. par les volontaires
des régionales

e B. pour évaluer les besoins des participants

natagora |
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https://drive.google.com/drive/folders/14QLgn8kysnqyTNTB9p9XQovjXg4DhFqy
https://admin.typeform.com/form/gOwC5dKR/create?block=3ddd2097-9eb4-4681-b3a3-6df6cb95472e

'évaluation, un processus tout au long d’un projet

2. Lorganisation et le suivi de I'événement

= Un retard important au départ

Des réunions d’équipe pro

Des réunions de volontaires

natagora |
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natagora

'évaluation, un processus tout au long d’un projet

3. Pendant I'événement

Essayer d’adopter plusieurs posture pendant I'événement,
avoir du temps pour étre aussi spectateur, prendre du recul
Noter ce qui fonctionne ou non

Prendre le pouls de I'atmospheére, des énergies

Recueillir I'évaluation des visiteurs
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'évaluation, un processus tout au long d’un projet

3. Apres I'événement

W

natagora

® aux volontaires des régionales

Les tops A améliorer

73% des volontaires étaient déja dans une régionale
mais 27% pas. On a réussi a mobiliser de nouveau
profil (signataire de la charte, ancienne stagiaire,
ambassadeurs)

85% se sont senti suffisamment soutenu par leur
référent pro.

La phase de prospection et de choix des jardins par
les volontaires a été bien vécue malgré un travail
important dans certains cas.

Les volontaires ont peu profiter du weekend apres
avoir bien travaillé pour le préparer.

100% des répondants recommanderait cet
événement

80% des répondants se sentent trés bien apres le
weekend (motivé) avec une partie cependant qui est
fatiguée.

80% des répondants seraient préts a réorganiser ce
weekend I'année prochaine.

Le drive mis a disposition et les outils (excel pour
récolter les jardins) ont peu été utilisé (26%). Il
faudra comprendre pourquoi.

Une partie des volontaires s’est senti dépourvu pour
la phase de communication.
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'évaluation, un processus tout au long d’un projet

3. Apres I'événement

Une bonne répartition des visites partout en | La communication locale doit étre améliorée. Un
Wallonie et peu de décu sur le nombre de visite | meilleur suivi par le référent pro.
malgré la météo.

Une bonne répartition sur les 2 jours. Une partie des documents de la farde distribuée aux
jardins participants n‘ont pas été utilisés ou n’étaient
pas adaptés.

La phase de préparation (premier contact avec les | C’est parfois difficile de gérer les gens surtout pour

jardins, l'inscription par formulaire de participation) | les jardins avec un acces plus difficile (2 fagades).

ce sont trés bien passé (+- 90%).

Lorganisation générale (parking, nombre de visites

en méme temps, etc.) s’est trés bien passée.

il I
montrer leur jardin
P enliamnlel I
événement a leur famille.

u La charge de travail n’a pas été trop lourde, 85% se
A | sentent bien aprés I'événement et 87% sont préts a
rouvrir I'année prochaine.




'évaluation, un processus tout au long d’un projet

3. Apres I'événement

Les tops A améliorer

Une bonne promotion, surtout en ligne et | La communication sur les informations disponibles
bouche-a-oreille. sur les jardins

+ 95% des répondants sont ressortis avec des | Le systéme mis en place pour inciter les gens a étre
bonnes idées. recontacté pour signer la charte et pour faire

I’évaluation n’était pas adéquat. Tres peu de

40% des répondants sont venus en famille et 33%
sont nouveaux dans la thématique.

W
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'évaluation, un processus tout au long d’un projet

3. Apres I'événement

e Lesemployés

Les tops A améliorer

Soulignent une premiere édition bien organisée, une | La phase préparatoire doit commencer plus tot.
préparation bien réalisée et un nombre de visite

important malgré une premiere édition et la météo.

Ont fortement appréciés de pouvoir visiter des | Les employés ne sont pas a laise avec la
jardins, profiter du weekend et apprécier les | communication. Cela doit étre amélioré.

résultats de tout le travail accompli.

La fatigue de l'équipe a été métrisée malgré la
période chargé

On est fier de ce qui a été accompli. Et le projet a
trés bien été accueilli en interne avec une aide
précieuse de la communication générale de
Natagora.

W
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'évaluation, un processus tout au long d’un projet

4. Apres I'événement et préparation au nouvel événement
Envoie des résultats aux régionales

Travail sur les pistes d’amélioration lors des premieres réunions
pour l'organisation de la nouvelle édition de I'’événement

W 21
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Billetweb, un outil intéressant pour I’évaluation

o https://www.billetweb.fr/bo/stats.php?event=1146362
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